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Hoe topsport de basis legde voor leiderschap, veerkracht en teamgroei. 

Wesley Connor – from dug-out to boardroom 

 

Wesley Connor (Venray, 4 november 1985) groeide op in Venray en stond al 
vroeg op het honkbal veld. Via de Oosterhout Twins werkte hij zich op tot 
professioneel honkballer in de MLB organisatie van de Minnesota Twins in de 

Verenigde Staten. Na zijn avontuur in de MLB keerde hij terug naar Nederland, 
waar hij zijn loopbaan afsloot bij de Amsterdam Pirates. In totaal speelde 
Wesley 560 hoofdklassewedstrijden, vijf jaar voor het Nederlands team en 
droeg hij 22 keer met trots het Oranjeshirt. 

Na de topsport koos Wesley voor een nieuw speelveld: het bedrijfsleven.  
Bij Randstad gaf hij, t.b.v. een wereldwijde mobiele app, leiding aan maar 
liefst 39 werkmaatschappijen. 
 
 Sinds 1 jaar werkt hij bij Product League. Daar leid Wesley een team van 
Product Owners en probeer hij onder andere de lessen vanuit het 

honkbal te gebruiken om het maximale uit het team te halen.  
Met deze teams bouwen zij onder andere de applicaties voor PLUS 

supermarkten, Holland Casino en Multi Tank Card. 

Voor Wat hij daar doet, is eigenlijk niet zo anders dan op het 
veld: teams laten samenwerken, strategie vertalen naar 

resultaat, en mensen coachen om het beste uit zichzelf 
te halen. 

 
 

Wesley ziet duidelijke parallellen tussen sport en leiderschap.  
De discipline, het teamwork, het omgaan met tegenslagen — het vormt allemaal de basis van 
zijn succes als productleider en coach. Gecertificeerd als mentor, scrum product owner en 
werkplekcoach, helpt hij nu anderen om te groeien, te presteren en boven zichzelf uit te stijgen. 

Zijn motto vat het mooi samen: 
“High-performance leiderschap gaat niet alleen over het stellen van de norm, maar over de 
moed om die hoog te houden.” 

 


